DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE RORAIMA
“Amazodnia: Patrimonio dos brasileiros”

EDITAL n2 01/2024 (ABERTURA)

182 PROCESSO SELETIVO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS DO ESTAGIO EXTRACURRICULAR DO CURSO DE DIREITO NO AMBITO DA DEFENSORIA PUBLICA DO
ESTADO DE RORAIMA.

A DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE RORAIMA, por meio do Subdefensor Publico-Geral e da Coordenagdo Geral do Estagio Forense, no uso
das respectivas atribuicdes legais, em conformidade com o disposto na Lei Complementar Federal n? 80/1994, Lei Complementar Estadual n® 164/2010 e da

Lei Federal n2 11.788/2008, torna publico e faz saber a todos os interessados que estardo abertas as inscri¢gdes para o 182 Processo Seletivo para Preenchimento
de Vagas do Estdgio Extracurricular do Curso de Direito no ambito da Defensoria Publica do Estado de Roraima, nos termos do presente edital e da legislagdo
de regéncia.

1- DO ESTAGIO

1.1 O estagio extracurricular sera realizado na Defensoria Publica do Estado de Roraima e obedecera ao que disp&e a Lei Complementar Estadual n? 164/2010 e
a Lei Federal n2 11.788/2008.

1.1.1 O estagio proporcionard ao académico o contato com as atividades defensoriais, bem como o auxiliara no desenvolvimento da pratica forense.

1.1.2 O estagidrio aprovado serd designado para auxiliar um membro da Defensoria Publica Estadual, presencialmente ou online, podendo acompanha-lo em
todas as atividades judiciais e extrajudiciais, inclusive no exame de autos e documentos, realizagdo de pesquisas, organizagdo de notas e ficharios, controle do
recebimento e devolugdo de autos, bem como podera estar presente as audiéncias e sessGes do Tribunal do Juri e Tribunal de Justiga.

1.1.3 O estagiario, na modalidade online, devera participar de atividades presenciais periddicas, sob a orienta¢do do Coordenador-Geral do Estdgio Forense.

1.2 A jornada de atividade em estagio sera de 04 (quatro) horas didrias e 20 (vinte) horas semanais e terd duragdo de até 12 (doze) meses, podendo o contrato
ser rescindido nos casos previstos no § 22 do art. 51 da Lei Complementar Estadual n2 164/2010. Caso haja interesse da Instituicdo, o estdgio poderd ser
prorrogado mediante termo aditivo, respeitado o limite maximo de 02 (dois) anos.

1.3 O estagiario recebera mensalmente bolsa-auxilio no valor de 01 (um) saldrio minimo vigente e auxilio-transporte, no valor de RS 100,00 (cem reais), nos
termos do art. 12, da Lei Federal n? 11.788/2008 e art. 51, § 52, da Lei Complementar Estadual n? 164/2010. Deste valor poderdo ser descontadas as faltas
injustificadas, cabendo ao estagiario ressarcir valores eventualmente recebidos de forma indevida.

1.4 E assegurado ao estagiario, apds o periodo de 01 (um) ano e renovado o seu termo de compromisso, recesso de 30 (trinta) dias, sem prejuizo da bolsa-
auxilio, a ser gozado, preferencialmente, durante as férias académicas do estagiario, sendo vedado o gozo do recesso em periodo fracionado.

1.4.1 Aos estagiarios, cuja duragdo do estagio for inferior a 01 (um) ano, o periodo de recesso serd computado de maneira proporcional aos meses estagiados
e transformado em pecunia, a ser paga no més subsequente ao desligamento do estdgio, ndo tendo o estagiario o direito ao gozo dos dias de forma antecipada.

1.5 O estagidrio que exercer as suas fungdes por no minimo 01 (um) ano, recebera certificado valido como titulo no processo seletivo para ingresso na carreira da
Defensoria Publica do Estado de Roraima, nos termos do § 42 do art. 51 da Lei Complementar Estadual n® 164/2010. Para os demais casos, serd emitida apenas a
declaragdo comprobatdria do periodo de estagio.

1.6 O estagio extracurricular desenvolvido na Defensoria Publica do Estado de Roraima ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, na forma do disposto
no § 12 do art. 12 da Lei Federal n2 11.788/2008.

2 - DAS VAGAS

2.1 O Processo Seletivo destina-se a formagdo de cadastro de reserva para preenchimento de vagas na capital e no interior do Estado de Roraima, para atividades
presenciais ou telepresenciais.

2.2 As vagas serdao preenchidas de acordo com as necessidades da Defensoria Publica do Estado de Roraima, no decorrer do prazo de validade do processo
seletivo.

2.3 O candidato aprovado e convocado poderd pleitear, ao Coordenador Geral do Estédgio, por intermédio de requerimento préprio (Anexo VI) sua reclassificagdo
na lista do seletivo, hipétese em que passara ao ultimo lugar da lista de aprovados.

2.4 Os candidatos aprovados poderdo ser convocados no decorrer do prazo de validade do certame, observada a ordem de classificagdo.

3 - DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1 As pessoas com deficiéncia serdo conferidas as prerrogativas previstas no inciso VIII do artigo 37 da Constituigio Federal e na Lei n® 7.853/89, assegurando-
se o direito de inscrigdo e participagdo no processo seletivo.

3.2 O(A) primeiro(a) candidato(a) com deficiéncia classificado(a) no processo seletivo serd nomeado para ocupar a 22 (segunda) vaga aberta e depois a cada
intervalo de 10 (dez) vagas. Durante o prazo de validade do processo seletivo, se houver a oferta de mais vagas, a nomeacdo se dard a cada intervalo de 10 (dez)
cargos providos.

Paragrafo Unico Os(as) candidatos(as) com deficiéncia que optarem pela reserva de vagas de que trata este edital concorrerdo concomitantemente as vagas
reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no processo seletivo.

3.3 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo 42, do Decreto Federal n2 3.298/99 e suas
alteragdes, bem como os casos assentados na jurisprudéncia dos Tribunais Superiores.

3.4 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigBes especiais previstas no Decreto N2 9.508, de 24 de setembro de 2018, participardo do processo
seletivo em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere ao contetdo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, dia, horario,
local de aplicacdo de provas e nota minima exigida para aprovagao.

3.5 Os beneficios previstos nos §§ 12 e 22 do art. 42 do Decreto 9.508, de 24 de setembro de 2018, deverdo ser requeridos por escrito, por ocasido das
inscrigdes, a Coordenagdo Geral do Estagio, se aplicavel.



http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/DEC%209.508-2018?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/DEC%209.508-2018?OpenDocument

3.6 O candidato com deficiéncia devera especificar a deficiéncia no formulario de inscrigdo e instrui-lo com Laudo Médico (original ou cépia autenticada) expedido ha, no
méximo, 90 (noventa) dias antes do término das inscrigdes, assinado por médico especialista na drea da deficiéncia, com indicagdo do nome e CRM
do médico, atestando a espécie e o grau ou nivel de necessidade especial (deficiéncia), com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doengas — CID, bem como a provavel causa da necessidade especial, inclusive para assegurar previsdo de adapta¢do da sua prova e/ou do local, informando, também, o seu
nome, documento de identidade (RG) e nimero do CPF.

3.7 No ato da inscrigdo, o candidato com deficiéncia devera declarar:

a) que esta ciente das atribui¢des do estagio pretendido e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliagdo pelo desempenho dessas atribuigdes;
b) que deseja concorrer as respectivas vagas reservadas.

3.8 A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢cdes constantes nos itens 3.1 a 3.7 do presente edital
implicara a perda do direito a concorrer para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, passando a integrar a listagem de ampla concorréncia.

4 - DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS NEGRAS (PRETAS E PARDAS)

4.1 Serdo reservadas aos(as) candidatos(as) negros 10% (dez por cento) das vagas existentes e as que vierem a surgir durante o prazo de validade do processo
seletivo, conforme Resolugdo n2 66, de 14 de julho de 2021, do Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado de Roraima.

4.1.1. Quando a aplicagdo do percentual indicado no art. 12 da Resolugdo n2 66/2021 resultar em nimero fracionado, esse sera aumentado para o primeiro
ndmero inteiro subsequente, em caso de fragdo superior a 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o primeiro nimero inteiro antecedente, em caso de fragdo
igual ou inferior a 0,5 (cinco décimos).

4.1.2 O(A) primeiro(a) candidato(a) negro(a) classificado(a) no processo seletivo serd nomeado para ocupar a 32 (terceira) vaga aberta e depois a cada intervalo
de 10 (dez) vagas. Durante o prazo de validade do processo seletivo, se houver a oferta de mais vagas, a nomeagao se dara a cada intervalo de 10 (dez) cargos
providos.

4.2 Poderdo concorrer as vagas reservadas aos(as) candidatos(as) negros(as) aqueles(as) que se autodeclararem pertencentes a populagdo negra, na condigdo de
pretos(as) ou pardos(as) no ato da inscricdo no processo seletivo, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE, sendo vedada qualquer solicitagdo por parte do(a) candidato(a) ap6s a conclusdo da inscrigdo.

4.3 Ndo é suficiente para o pertencimento a populagdo negra a existéncia de ascendentes negros, sendo necessdria a identificagdo de um conjunto de
caracteristicas fenotipicas no(a) candidato(a) que tornem razoavel presumir a identificagdo externa do candidato como negro.

4.4 Os(as) candidatos(as) negros(as) que optarem pela reserva de vagas de que trata este edital concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no processo seletivo.

4.5 O(a) candidato(a) classificado(a) que, no ato da inscri¢do, declarou-se pertencente a populagdo negra, na condigdo de preto(a) ou pardo(a), tera seu nome
publicado em lista especifica e figurard também na lista de classificagdo geral, caso obtenha a pontuagdo/classificagdo necessaria para tanto e/ou se for o caso,
na lista especifica de candidatos(as) com deficiéncia.

4.6 Em caso de desisténcia de candidato(a) negro(a) aprovado(a) em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo(a) candidato(a) negro(a) posteriormente
classificado(a).

4.7 Na hipdtese de ndo haver nimero suficiente de candidatos(as) negros(as) aprovados(as) para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo
revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos(as) aprovados(as), observada a ordem de classificagdo.

4.8 Os(as) candidatos(as) negros(as) poderdo se inscrever concomitantemente para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, observadas as normas
constantes deste Edital.

4.9 Os(as) candidatos(as) negros(as) ndo poderdo se inscrever concomitantemente para as vagas reservadas a populagdo indigena.
4.10 Para concorrer as vagas reservadas o(a) candidato(a) devera, no ato da inscrigdo:

a. Optar por concorrer as vagas reservadas aos(as) candidatos(as) negros(as), preenchendo a autodeclaragdo de que é preto ou pardo, conforme quesito cor ou
raca utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE;

b. Se aprovado no certame, devera submeter-se a entrevista prevista no item 4.16 deste Edital; e

c. Que estd ciente de que, na hipétese de constatagdo de declaragdo falsa, o(a) candidato(a) serd eliminado(a) do processo seletivo, ndo permanecendo na
disputa pelas vagas destinadas a ampla concorréncia ou as pessoas com deficiéncia.

4.10.1 A autodeclaragdo terd validade somente para este processo seletivo.

4.10.2 Presumir-se-do verdadeiras as informagBes prestadas pelo(a) candidato(a) no ato da inscricdo, sem prejuizo da apuragdo das responsabilidades
administrativa, civil e penal, na hipétese de constatagdo de declaragao falsa.

4.11 Os(as) candidatos(as) que ndo atenderem, integralmente, ao disposto neste Capitulo ndo concorrerdo a reserva de vagas a populagdo negra.

4.12 Conforme cronograma constante no Anexo Il deste Edital, serd publicada no site da Defensoria Publica do Estado de Roraima
(https://defensoria.rr.def.br/estagioforense) lista contendo a relagdo dos(as) candidatos(as) que optaram por concorrer as vagas reservadas aos(as)
candidatos(as) negros(as).

4.12.1 O(a) candidato(a) podera interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis ap6s a publicagdo indicada no item 4.12.

4.12.2 Conforme cronograma constante no Anexo Il deste Edital, serdo divulgadas no site da  Defensoria Publica do Estado de Roraima
(https://defensoria.rr.def.br/estagioforense) as respostas aos recursos interpostos.

4.13 O(a) candidato(a) negro(a) aprovado(a) dentro do nimero de vagas oferecido a ampla concorréncia ndo sera computado para efeito de preenchimento das
vagas reservadas a candidatos(as) negros(as).

4.14 Em caso de desisténcia de candidato(a) negro(a) aprovado(a) em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo(a) candidato(a) negro(a) classificado(a)
imediatamente apds o(a) desistente.

4.15 O(a) candidato(a) inscrito(a) como negro(a) participara do processo seletivo em igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos(as), no que se refere
a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo.

4.16 Apos a divulgacdo do resultado da ultima etapa do processo seletivo, serd formada comissdo especial para avaliagdo das declaragdes de pertencimento a
populagdo negra, constituida por um(a) Defensor(a) Publico(a) e mais dois servidores(as) da DPE/RR, com representatividade de raga e idoneidade
reconhecida, todos indicados pelo Conselho Superior e designados (as) pelo (a) Defensor Publico-Geral.

4.17 Apds a divulgagdo dos resultados da Ultima etapa do processo seletivo, a comissdo especial realizard entrevista, convocada em edital especifico, com
todos(as) os (as) candidatos(as) classificados(as) inscritos(as) para as vagas reservadas a populagdo negra, com a finalidade especifica e exclusiva de se avaliar o
fenétipo dos(as) candidatos(as).

4.17.1 A comissdo levard em consideragdo, em seu parecer, os critérios de fenotipia do(a) candidato(a).

4.18 Sobrevindo decisdo que ndo reconhega a condi¢do de negro(a), o(a) candidato(a) serd eliminado(a) da lista especifica de candidatos negros, permanecendo
na lista geral, caso tenha pontuagdo/classificagdo para figurar entre os classificados para a concorréncia geral e/ou, se for o caso, na lista especifica de
candidatos(as) com deficiéncia.



4.19 O(A) candidato(a) que ndo comparecer a convoca¢do para a referida entrevista também sera eliminado(a) da lista especifica de candidatos negros,
permanecendo na lista geral, caso tenha pontuagdo/classificagdo para figurar entre os classificados para a concorréncia geral e/ou, se for o caso, na lista
especifica de candidatos(as) com deficiéncia.

4.20 A Defensoria Publica do Estado de Roraima exime-se das despesas com viagens e estada dos(as) candidatos(as) convocados(as) para a entrevista de que
trata este item.

5 - DAS VAGAS RESERVADAS AOS(AS) CANDIDATOS(AS) INDIGENAS

5.1 Serdo reservadas aos(as) candidatos(as) indigenas 10% (dez por cento) das vagas existentes e das que vierem a surgir durante o prazo de validade do
processo seletivo, conforme Resolugdo n2 66, de 14 de julho de 2021 do Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado de Roraima.

5.1.1 Quando a aplicagdo do percentual indicado no art. 12 da Resolugdo n2 66/2021 resultar em nimero fracionado, esse serd aumentado para o primeiro
ndmero inteiro subsequente, em caso de fragdo superior a 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o primeiro nimero inteiro antecedente, em caso de fragdo
igual ou inferior a 0,5 (cinco décimos).

5.1.1.1 O(a) primeiro(a) candidato(a) indigena classificado(a) no processo seletivo sera convocado(a) para ocupar a 42 vaga aberta e depois a cada intervalo de 10
(dez) vagas. Durante o prazo de validade do processo seletivo, se houver a oferta de mais vagas a nomeacdo se dara a cada intervalo de 10 (dez) cargos providos.

5.2 Poderdo concorrer as vagas reservadas aos(as) candidatos(as) indigenas aqueles(as) que se autodeclararem durante o periodo de inscri¢des, por meio do link
de inscrigdo do processo seletivo.

5.3 Apds a divulgagdo do resultado da ultima etapa do processo seletivo, todos(as) os (as) candidatos(as) classificados(as) inscritos(as) para as vagas reservadas
as pessoas indigenas serdo convocados(as) para apresentar, ao menos um dos seguintes documentos:

a) declaragdo de sua respectiva comunidade sobre sua condi¢do de pertencimento étnico, assinada por, pelo menos, duas liderangas reconhecidas, OU;
b) documento do Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI) emitido pela Fundagio Nacional do indio - FUNAI que ateste sua condig&o.
5.4 A autodeclaragdo e a documentagdo apresentada mencionada no item 5.3 terda validade somente para este processo seletivo.

5.5 Na hipdtese de constatagdo de declaragdo falsa de pertencimento a povos indigenas, o(a) candidato(a) sera eliminado(a) do processo seletivo e, se ja
nomeado(a), o ato da sua nomeagdo ficara sujeito a anulagdo, apds procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla
defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

5.6 Os (as) candidatos(as) que ndo atenderem, integralmente, ao disposto neste Capitulo ndo concorrerdo a reserva de vagas aos(as) candidatos(as) indigenas.

5.7 Conforme cronograma constante no Anexo Il deste Edital, serd publicada, no site da DPE/RR (https://defensoria.rr.def.br/estagioforense), lista contendo a
relagdo dos(as) candidatos(as) que foram deferidos(as) para concorrerem as vagas reservadas aos(as) candidatos(as) indigenas.

5.7.1 O(a) candidato(a) podera interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis apds a publicagdo indicada no item 5.7.
5.7.2 Conforme cronograma constante no Anexo Il deste Edital, serdo divulgadas no site do processo seletivo as respostas aos recursos interpostos.

5.8 Os (as) candidatos(as) indigenas que optarem pela reserva de vagas de que trata este edital concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua pontuag&o/classificagdo no processo seletivo.

5.9 O(a) candidato(a) classificado(a) que, no ato da inscri¢do, declarou-se indigena e obteve o deferimento de sua solicitagdo de acordo com o item 5.7, tera seu
nome publicado em lista especifica e figurara também na lista de classificagdo geral, caso obtenha a pontuagdo/classificagdo necessaria para tanto e/ou se for o
caso, na lista especifica de candidatos(as) com deficiéncia.

5.9.1 O(a) candidato(a) que ndo apresentar os documentos estabelecidos no item 5.3 permanecerd no certame, mas disputando entre as vagas da ampla
concorréncia, caso tenha pontuagio/classificacdo para figurar entre os classificados para a concorréncia geral e/ou, se for o caso, na lista especifica de
candidatos(as) com deficiéncia.

5.10 Em caso de desisténcia de candidato(a) indigena aprovado(a) em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo préximo(a) candidato(a) dessa mesma lista.

5.11 Na hipdtese de ndo haver niumero suficiente de candidatos(as) indigenas aprovados(as) para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo
revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos(as) aprovados(as), observada a ordem de classificagdo.

5.12 Os (as) candidatos(as) indigenas poderdo se inscrever concomitantemente para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, observadas as normas
constantes deste Edital.

5.13 Os (as) candidatos(as) indigenas ndo poderdo se inscrever concomitantemente para as vagas reservadas aos (as) candidatos(as) negros(as).

5.14 Os (as) candidatos(as) indigenas aprovados(as) dentro do nimero de vagas oferecido a ampla concorréncia ndo serd computado para efeito de
preenchimento das vagas reservadas aos indigenas.

5.15 O(a) candidato(a) inscrito(a) como indigena participara do processo seletivo em igualdade de condigdes com os demais candidatos (as), no que se refere aos
conteudos das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao dia, ao horario e ao local de aplicagdo das provas.

6 - DOS REQUISITOS PARA SER ESTAGIARIO
6.1 O candidato aprovado no processo seletivo devera, na data em que for convocado para preencher a vaga, atender todos os requisitos a seguir elencados:

a) Ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro. Se estrangeiro, o candidato deve dominar a lingua portuguesa, além de observar o prazo do visto temporario
de estudante, na forma da legislacdo aplicavel (art. 42, Lei n2 11.788/08);

b) Estar no gozo dos direitos politicos;
c) Nao ter antecedentes criminais, comprovado mediante Folhas de Antecedentes Criminais da Justica Estadual e da Justica Federal;
d) Ter idade minima de 16 (dezesseis) anos;

e) Ser académico do curso de bacharelado em Direito, ofertado por estabelecimentos oficiais ou reconhecidos, e estar cursando os 02 (dois) ultimos anos do
curso, em conformidade com o art. 145, da Lei Complementar n2 080/1994, e estar devidamente matriculado em uma unidade da Instituigdo de Ensino Superior
no estado de Roraima, comprovando essa regularidade mediante certiddo emitida nos ultimos 30 (trinta) dias, contados da data de apresenta¢do do documento;

f) N&o ser terceirizado ou servidor (efetivo, comissionado ou cedido/lotado) da Defensoria Publica do Estado de Roraima, nem exercer atividades relacionadas
com a advocacia privada, fungdes judiciarias ou policiais;

g) N3o estar desenvolvendo estagio extracurricular em outra entidade/instituicdo publica, nas entidades da administracdo publica direta ou indireta de qualquer
dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios ou, ainda, na iniciativa privada, dentre elas, advogado ou sociedade de advogados;

h) N&o possuir vinculo profissional com advogado ou sociedade de advogados, Poder Judiciario, Policias (Civil, Penal, Militar ou Federal), Defensoria Publica da
Unido, Ministério Publico Federal ou Estadual.

6.2 Serd vedada a designagdo e, consequentemente, perdera o direito a vaga, o candidato aprovado que n3o preencher os requisitos elencados no item 6.1 e/ou
que, entre a realizagdo das provas e a data da convocagdo, concluir o Curso de Direito ou ndo renovar a respectiva matricula.



7 - DA INSCRICAO
7.1 Ainscrigdo para concorrer as vagas do cadastro de reserva sera conforme o seguinte:

a. Das 00hOOmin do dia 05.11.2024 as 23h59min do dia 24.11.2024, preenchendo no endereco eletrénico https://forms.gle/GVL2w6LtKuUWWESs86 as
informagdes exigidas no formuldrio de inscrigdo e anexando os documentos exigidos no item 7.2 do presente edital; OU

b. Presencialmente, das 08h00min as 12h00min dos dias a 05 a 24.11.2024, na Escola Superior da Defensoria Publica do Estado de Roraima, situada na Rua
Coronel Pinto, 48, Centro de Boa Vista-RR (anexo |).

7.1.1 Poderdo participar do presente Processo Seletivo todos os académicos matriculados no curso de direito, a partir do 52 semestre, observando-se, no
entanto, para fins de convocagao, os requisitos dispostos no item 6, do presente Edital.

7.2 No ato da inscri¢do, além do preenchimento dos formularios cabiveis, deverdo ser anexados os seguintes documentos (em formato pdf):
a) Copia do Documento de identidade oficial, com foto;

b) Copias dos Histdricos Escolares do 19, 29, 32 e 42 semestres do curso de bacharelado em Direito, emitidos por Instituicdo de Ensino Superior no Estado de
Roraima, reconhecida pelo MEC;

c) Declaragdo de matricula pela institui¢do de ensino superior, emitida ha, no maximo, 30 (trinta) dias.

7.3 N3o serdo validadas/confirmadas ou efetivadas inscrigbes, consequentemente, ndo poderdo participar do presente processo seletivo, os candidatos que n3o
atenderem as condigGes previstas nos itens 7.1 e 7.2.

7.4 A lista de candidatos inscritos no processo seletivo, bem como os resultados de todas as fases do presente certame, serdo publicados em edital e
disponibilizados no sitio da DPE/RR (https://defensoria.rr.def.br/estagioforense).

7.5 A declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes da ficha de inscrigdo, bem como a apresentagdo de documentos falsos ou inexatos, determinara
o cancelamento da inscrigdo e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis.

7.6 O candidato, no ato da inscrigdo, podera manifestar interesse em estégio online.

8 - DA ANALISE DO COEFICIENTE DE RENDIMENTO

8.1 O processo seletivo consistira em analise do coeficiente de rendimento, pela comissdo do processo seletivo designado por Portaria do Defensor Publico-
Geral do Estado.

8.2 A avaliagdo do histdrico escolar (COEFICIENTE DE RENDIMENTO) sera considerada para efeitos eliminatérios e classificatorios.

8.3 A analise de histérico escolar obedecera aos seguintes procedimentos: Soma das médias obtidas nas disciplinas cursadas (do 12 ao 42 periodo/semestre),
independentemente de aprovagdo, dividindo-se esse total pelo nimero de disciplinas cursadas, incluindo aquelas em que houve reprovagdo.

8.4 Na analise das notas do historico escolar serdo consideradas para fins de célculo, 02 (duas) casas decimais, ainda que a instituigdo de ensino utilize outra
metodologia.

8.5 A andlise do histérico escolar sera realizada pelos membros da Comissdo Organizadora do Seletivo.

COEFICIENTE DE RENDIMENTO

Média dos 04 (quatro) semestres

8.6 Ocorrendo empate no COEFICIENTE DE RENDIMENTO, serdo critérios de desempate:
a. Idade mais avangada;
b. Periodo/Semestre do curso mais avangado.

8.7 Serd eliminado do certame os candidatos que atingirem COEFICIENTE DE RENDIMENTO menor do que 7,00 (sete).

9 - DOS RECURSOS

9.1 O candidato que desejar interpor recurso contra os resultados provisérios dispord de 02 (dois) dias Uteis para fazé-lo, conforme datas previstas no
cronograma do seletivo (Anexo Il).

9.2 Eventuais recursos deverdo ser dirigidos a Comissdo Organizadora do Estagio Forense da Defensoria Publica do Estado de Roraima, pelo e-mail
seletivos@rr.defbr, a fim de se \verificar as condigdes de admissibilidade do inconformismo do candidato OU presencialmente,
das 8 as 12 horas, em formuldrio préprio (Anexo IV), cujo protocolo sera na Escola Superior da Defensoria Publica do Estado de Roraima - ESDEP, localizado na
rua Coronel Pinto, n2 84, Centro, Boa Vista-RR.

9.3 O recurso devera ser objetivo e fundamentado, sob pena de ser liminarmente indeferido pela Comiss&o.
9.4 O julgamento dos recursos cabera a Comissdo de Sele¢do designada e o resultado sera divulgado no sitio da Defensoria Publica do Estado de Roraima,

bem como disponibilizado ao recorrente na Escola Superior da Defensoria Publica do Estado de Roraima - ESDEP.

9.5 O resultado final da selegdo serd divulgado no sitio da Defensoria Publica do Estado de Roraima (https://defensoria.rr.def.br/estagioforense), no Didrio da
Justiga Eletrénico — DJE e no Diario Oficial do Estado — DOE.

9.6 Do resultado dos recursos ou da homologagdo nao caberd recurso para a autoridade superior.

10 - DA APROVACAO, CLASSIFICACAO E CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS
10.1 A nota final correspondera 8 ANALISE DO COEFICIENTE DE RENDIMENTO.

10.1.1 Havera a formagdo de 04 (quatro) listas de aprovados, sendo 01 (uma) para concorréncia ampla (abrangendo todos os candidatos aprovados no certame),
01 (uma) exclusiva dos candidatos com deficiéncia, 01 (uma) para negros e 01 (uma) para indigenas, devidamente aprovados.

10.2 Serd eliminado do certame os candidatos que atingirem COEFICIENTE DE RENDIMENTO menor do que 7,00 (sete).
10.3 No caso de empate na classificagdo, tera preferéncia o candidato mais idoso, ou, persistindo o empate, o mais adiantado no curso.

10.4 Apds a solugdo de eventuais empates e homologagdo do resultado, a relagdo dos aprovados no processo seletivo sera publicada no sitio da Defensoria
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Publica do Estado de Roraima (https://defensoria.rr.def.br/estagioforense), no Didrio da Justiga Eletrénico — DJE e no Diario Oficial do Estado — DOE, pela ordem
de classificagdo.

10.5 A convocagdo dos candidatos aprovados sera feita por meio de publicagdo no sitio da Defensoria Publica do Estado de Roraima

(https://defensoria.rr.def.br/estagioforense), no Didrio da Justica Eletrénico — DJE e no Diario Oficial do Estado.

10.6 - Os candidatos convocados para o estagio deverdo apresentar os seguintes documentos:

a) 1 Foto 3x4;

b) RG (copia);

c) CPF (copia);

d) Titulo de Eleitor (cépia);

e) Comprovante de votagdo da ultima eleigdo (copia);

f) Comprovante de Residéncia (copia);

g) Cartdo de Vacina Atualizado;

h) Comprovante de Conta Corrente (Banco do Bradesco, Banco Santander, Banco Itat ou Banco do Brasil);

i) Certiddo, declaragdo atualizada, e histdrico escolar, expedido pela Instituicdo de Ensino, discriminando as notas obtidas pelo aluno durante o Curso Superior,
informando o periodo/ano que o candidato aprovado encontra-se matriculado;

j) Certiddo do Distribuidor Criminal da Justiga Estadual;

k) Certiddo do Distribuidor Criminal da Justiga Federal;

I) Certiddo ou folha de antecedentes da Policia Estadual, dos lugares onde haja residido nos ultimos dois anos;
m) Certiddo ou folha de antecedentes da Policia Federal, dos lugares onde haja residido nos ultimos dois anos;
n) Declaragdo de que:

- Dispde de horario compativel para realizar o estagio;

- Ndo exerce atividades relacionadas com a advocacia privada, fungdes judicidrias ou policiais.

10.7 Ressalvados os pedidos de reclassificagdo, a ndo apresentagdo dos documentos elencados no item 10.6 ocasionardo a imediata desclassificagdo do
candidato.

11 - DAS DISPOSIGOES FINAIS
11.1 Todos os editais, convocagdes, avisos e resultados serdo divulgados no sitio da Defensoria Publica do Estado de Roraima

(https://defensoria.rr.def.br/estagioforense), meio este considerado Oficial para fins de contagem de prazos, inclusive os recursais.

11.2 O candidato aprovado que nao cumprir os dispositivos deste Edital, bem como apresentar irregularidade na documentagdo ou qualquer outra restrigao,
perdera o direito a vaga, hipdtese em que podera ser convocado o candidato subsequente a ele na classificagdo.

11.3 O processo seletivo terd validade de 01 (um) ano, a contar da homologagdo do resultado, podendo ser prorrogado por igual periodo, mediante ato do
Coordenador Geral do Estagio, ouvido previamente o Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado de Roraima.

11.4 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Sele¢do designada para este Processo Seletivo.

Publique-se. Cumpra-se.

Boa Vista/RR,

(Data digital)
(Assinatura digital)

ANEXO |

REQUERIMENTO DE INSCRIGAO PARA O 182 PROCESSO SELETIVO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS DO ESTAGIO EXTRACURRICULAR DO CURSO DE DIREITO
NO AMBITO DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE RORAIMA (somente ser4 utilizado este requerimento em casos de inscrigdes presenciais).

EXCELENTISSIMO SENHOR COORDENADOR GERAL DO ESTAGIO EXTRACURRICULAR DO CURSO DE DIREITO NO AMBITO DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE
RORAIMA.

............................................................................................................................................. , académico(a) do Curso de Bacharelado em Direito, matriculado(a)

NO.ceitieiree e (periodo/ano), da Instituicdo de Ensino Superior , venho, respeitosamente requerer a inscricido para o 182
Processo Seletivo para Preenchimento de Vagas do Estagio Extracurricular do Curso de Direito no ambito da Defensoria Publica do Estado de Roraima.

Declaro, sob as penas da Lei que:
1. Os dados informados neste requerimento de inscrigdo sdo verdadeiros;

2. Tenho conhecimento das normas, métodos do processo seletivo e que preencho os requisitos exigidos no Edital n2 001/2024, da Lei Complementar Federal
n2 80/1994, da Lei Complementar Estadual n2 164/2010 e na Lei Federal n2 11.788/2008, normas reguladoras deste certame;
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3. Tenho ciéncia que a inexatiddo ou irregularidade das informagdes aqui prestadas, ainda que verificadas posteriormente, ocasionardo minha eliminagdo
do processo seletivo, com a nulidade de todos os atos praticados, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

Sou pessoa negra.* Sim...... Nao.........
Sou pessoa indigena.* Sim...... Néo.........

Tem interesse em estagiar online? Sim...... N3o.........

Sou pessoa com deficiéncia.* Sim...... N3o.........

Especificar:

Necessito de atendimento especial? * Sim...... Nao.......

Especificar:

Termos em que, pede deferimento.

Boa Vista/RR, de  de 2024.

Candidato

ANEXO 1l

CRONOGRAMA DO 182 PROCESSO SELETIVO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS DO ESTAGIO EXTRACURRICULAR DO CURSO DE DIREITO NO AMBITO DA

DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE RORAIMA.

Datas (2024) Descri¢do da Atividade Observagao

05a24/11 | Periodo de Inscri¢Bes Online e presencial
Divulgagdo da Lista de Inscri¢des deferid

26/11 . vu ga'gao a Hista de Inscricbes deteridas & No sitio https://defensoria.rr.def.br/estagioforense
indeferidas.

27 e 28/11 Prazo para interposi¢do de recurso contra a Lista de | Pelo e-mail seletivos@rr.def.br OU, das 8 as 12 horas, na
Inscritos. ESDEP (Rua Coronel Pinto, n2 48, Centro - Boa Vista-RR.
Divulgagdo do resultado dos recursos e convocagdo

liaga | issd H i ificacd

02/12 para ava |aga~o pefa Comlssa?o de e:terOIdentl €360 | No sitio https://defensoria.rr.def.br/estagioforense
das declaragées de pertencimento a populagdo
negra.

04/12 Avaliagdo pela Comissdo de Heteroidentificagdo das | No prédio da ESDEP, na Rua Coronel Pinto, 48, Centro de Boa
declaragdes de pertencimento a populagdo negra. Vista-RR
Resultado (provisério) da avaliagdo pela Comissdo

05/12 de Heteroidentificagdo das declaragdes de No sitio https://defensoria.rr.def.br/estagioforense
pertencimento a populagdo negra.

Prazo para recurso contra o Resultado (provisério)

062 09/12 da avaliagdo pela Comissdo de Heteroidentificagdo Pelo e-mail seletivos@rr.def.br OU, das 8 as 12 horas, na
das declaragBes de pertencimento a populagdo ESDEP (Rua Coronel Pinto, n2 48, Centro - Boa Vista-RR.
negra.

Divulgagdo do resultado DEFINITIVO da avaliagdo
das decl des d tenci to 3 lagd

10/12 as dec aragoes ~e pertencimento a popu as40 No sitio https://defensoria.rr.def.br/estagioforense
negra e Divulgagdo do resultado provisério do
certame, com ordem de classificagdo.

11e12/12 Prazo para interposigdo de recurso contra a ordem Pelo e-mail seletivos@rr.def.br OU, das 8 as 12 horas, na
de classificagdo. ESDEP (Rua Coronel Pinto, n2 48, Centro - Boa Vista-RR.
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Resultado d int t t d
13/12 esutta .c.) Of FECUTSOs INterpostos contra a ordem |\, sitio https://defensoria.rr.def.br/estagioforense
de classificagdo.
. ~ iti :// ia.rr.def.br/ i , DJE
16/12 Provavel data de homologag&o do certame. ggémo https://defensoria.rr.def.br/estagioforense, DIE e

* Calendario sujeito a alteragdes.

ANEXO Il

DECLARACAO DO CANDIDATO DE QUE NAO POSSUI ANTECEDENTES CRIMINAIS

Senhor Coordenador Geral do Estagio Extracurricular do Curso de Direito no ambito da Defensoria Piblica do Estado de Roraima.

................................................................................................................................................................................... , candidato (a) ao 182 Processo Seletivo
para preenchimento de vagas do estédgio extracurricular do Curso de Direito da DPE/RR, vem a presenca de Vossa Exceléncia e de acordo com o item 7.2, alinea
“f”, informar que ndo possui antecedentes criminais.

Ademais, declaro estar ciente dos efeitos da apresentagdo de declaragdes falsas para autoridades publicas.

Boa Vista/RR, / /2024.

Candidato

ANEXO IV

FORMULARIO DE RECURSO*

Senhor Coordenador Geral do Estagio Extracurricular do Curso de Direito no ambito da Defensoria Publica do Estado de Roraima. Como candidato do 18¢
Processo Seletivo para preenchimento de vagas do Estagio Extracurricular do Curso de Direito no dmbito da DPE/RR, solicito revisdo do (detalhar o objeto do
recurso).

Justificativa do candidato (se necessario, use o verso e/ou folhas avulsas):

* Use um formulario para cada recurso.

Boa Vista/RR, de de2024.
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Candidato

ANEXO V

DECLARACAO DE QUE DISPOE DE HORARIO COMPATIVEL PARA REALIZAR O ESTAGIO, DE QUE NAO EXERCE ATIVIDADES RELACIONADAS COM A
ADVOCACIA PRIVADA, FUNGOES JUDICIARIAS OU POLICIAIS E DE NAO ACUMULO DE ESTAGIOS

Senhor Coordenador Geral do Estagio Extracurricular do Curso de Direito no ambito da Defensoria Publica do Estado de Roraima.

, declaro para os fins previstos no item 10.6, do Edital
n2 001/2024 (ABERTURA) do 182 Processo Seletivo Para Preenchimento de Vagas do Estagio Extracurricular do Curso de Direito no dmbito da Defensoria Publica
do Estado de Roraima, que disponho de horario compativel para realizar o estagio, que ndo exergo atividades relacionadas com a advocacia privada, fungdes
judiciarias ou policiais e ndo acumulo estagios.

Boa Vista/RR, de de 2024.

Candidato

ANEXO VI
REQUERIMENTO DE RECLASSIFICACAO

Senhor Coordenador Geral do Estagio Extracurricular do Curso de Direito no ambito da Defensoria Publica do Estado de Roraima.

................................................................................................................................................ , candidato regularmente aprovado no 182 Processo Seletivo
para preenchimento de vagas do Estagio Extracurricular do Curso de Direito no ambito da DPE/RR, vem com o devido respeito e de acordo com o item 2.3 do
Edital n2 01/2024, requerer sua reclassificacio para o fim da lista de aprovados, por razbes pessoais.

Termos em que, Pede deferimento.

Boa Vista/RR, / /2024.

Candidato

il
sel
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por OLENO INACIO DE MATOS, Defensor Piblico Geral, em 04/11/2024, as 12:00, conforme horéario oficial de Boa
Vista/RR, com fundamento no art. 6°, § 1° do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015, e Portarias DPG n2 877, de 1° de setembro de 2017 e n2 1251, de 15 de
dezembro de 2017.
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