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DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE RORAIMA
“Amazonia: Patrimonio dos brasileiros”
ESCOLA SUPERIOR DA DEFENSORIA PUBLICA DE RORAIMA - GERENCIA DE ENSINO E CAPACITACAO

Termo de Referéncia 57/2026/ES-GEC/ES-CG/ES-DG/ES-CE/ESDEP

MINUTA DE TERMO DE REFERENCIA

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO
1.1. Objeto

Contratacdo de inscricdo para participagdo da servidora Adriana Patricia Farias de Lima no 42 Encontro
Nacional da Valorizagdo das Corregedorias Administrativas — Governang¢a Disciplinar, Praticas
Investigativas e Tendéncias do PAD no Brasil, a ser realizado presencialmente em Brasilia/DF, no periodo
de 19 a 21 de agosto de 2026.

OBSERVACAO: conforme se constata no DFD (0826684) e no ETP (0826991), o evento estava previsto
para o periodo de 17 a 19 de junho de 2026. Ocorre que a organizadora alterou o evento para novo
periodo (19 a 21 de agosto de 2026, conforme Programacao anexa 0829957 e Email de prorrogagdo
0830151).

Item Descrigao

01 Inscricdo no 42 Encontro Nacional da Valorizacdo das Corregedorias Administrativas —
Governanca Disciplinar, Praticas Investigativas e Tendéncias do PAD no Brasil

Unidade Inscricao
Quantidade | 01

Cargla. 24 horas
Horaria

Modalidade Presencial

Local Brasilia/DF

1.2. Natureza do objeto

A solugdo escolhida e a ser adotada pela Administracdao consiste na Contratacao, por meio de nota de
empenho, visando fornecer a participacdo de 01 (uma) servidora da Defensoria Publica do Estado de
Roraima no 42 Encontro Nacional da Valorizagdo das Corregedorias Administrativas — Governancga
Disciplinar, Praticas Investigativas e Tendéncias do PAD no Brasil, a ser realizado presencialmente em
Brasilia/DF, no periodo de 19 a 21 de agosto de 2026. Trata-se de servi¢o técnico especializado de
natureza predominantemente intelectual, referente ao treinamento e aperfeicoamento de pessoal, nos
termos do art. 74, lll, "f", da Lei n2 14.133/2021.
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1.3. Fundamentagao da contratagdo

A contratacdo decorre da necessidade de aperfeicoamento técnico dos servidores que atuam nas
atividades da Corregedoria-Geral da Defensoria Publica do Estado de Roraima, especialmente quanto a
atualizacdo legislativa, jurisprudencial e as boas praticas relacionadas aos procedimentos investigativos e
processos administrativos disciplinares.

A contratacao fundamenta-se:

a) no Estudo Técnico Preliminar n2 0826991,

b) no art. 74, inciso Ill, alinea "f", da Lei n? 14.133/2021;
c) na Resolu¢do CSDPE n2 98/2024;

d) no interesse institucional de aperfeicoamento das atividades desenvolvidas pela Corregedoria-Geral da
Defensoria Publica do Estado de Roraima.

e) no Estudo Técnico Preliminar — ETP n2 0826991, elaborado nos termos do art. 18 da Lei n2
14.133/2021.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. Descricao da Necessidade A contratacdo decorre da necessidade de promover a atualizacdo e o
aperfeicoamento técnico dos servidores da Corregedoria-Geral da Defensoria Publica do Estado de
Roraima (DPE/RR), mediante a participa¢do da servidora Adriana Patricia Farias de Lima no 42 Encontro
Nacional da Valorizagdo das Corregedorias Administrativas: Governanga Disciplinar, Praticas
Investigativas e Tendéncias do PAD no Brasil, que ocorrerd presencialmente em Brasilia-DF, entre os dias
19 a 21 de agosto de 2026.

A Corregedoria-Geral desempenha fung¢des essenciais de controle disciplinar, fiscalizacdo funcional e
fortalecimento da governanca institucional. Diante da constante evolugdo legislativa, jurisprudencial e das
boas praticas em procedimentos investigativos e Processos Administrativos Disciplinares (PAD), a
participagao no evento justifica-se pela imersao em conhecimentos especializados, troca de experiéncias
exitosas e debates sobre governancga disciplinar e responsabilizagdo administrativa, essenciais para o
fortalecimento da DPE/RR.

2.1.1. A DPE/RR ndo possui em sua estrutura administrativa corpo técnico ou académico capaz de
oferecer capacitacao equivalente a proposta pelo evento, que conta com instrutores referéncias nacionais
e metodologia de imersdo presencial de 24 horas. A singularidade do conteldo programatico, a expertise
dos palestrantes e a metodologia de debate sobre temas como "Medo de Errar", nulidades no PAD e IA na
apuracao disciplinar, constituem caracteristicas exclusivas da organizadora, tornando invidvel a
reproducdo por meio de capacitacdes internas ou locais.

2.2. Resultados a serem alcangados: A contratacdo visa alcancar resultados estratégicos voltados ao
fortalecimento da integridade e a eficiéncia da atividade correicional, destacando-se:

e Aprimoramento Técnico e Seguranca Juridica: Atualizacdo qualificada sobre governanca disciplinar
e PAD, conferindo maior seguranca juridica e qualidade na conducdo de investigacdes e processos
administrativos.

¢ Fortalecimento Institucional e Integragdo: Intercambio de experiéncias com érgdos de controle
nacionais, permitindo a incorporacdo de metodologias eficientes e modelos de gestdo aplicdveis a
realidade desta Defensoria.

e Efeito Multiplicador: Disseminagdo interna dos conhecimentos adquiridos por meio do acesso ao
Portal do Participante e materiais complementares, ampliando os beneficios da capacitacdo para
outros setores da instituicao.
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e Eficiéncia Administrativa: Aprimoramento da governanga disciplinar, contribuindo para a redugao
de erros, otimizacdo dos procedimentos de controle e maior celeridade na apuracdo de infragdes.

2.3. Fundamentacdo Legal e Razdo da Escolha do Fornecedor: A contratacdo fundamenta-se na
necessidade de capacitacdo especializada para a Corregedoria-Geral, sendo a escolha da empresa
promotora pautada na sua exclusividade como detentora dos direitos de realizagdo do evento, cujos
palestrantes e metodologia atendem de forma uUnica as demandas institucionais.

2.3.1. A contratacdo direta estd fundamentada no art. 74, inciso lll, alinea “f”, da Lei Federal n2
14.133/2021:

"Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competicdo, em especial nos casos de: [...]
Il - contratagdo dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notdria especializagdo: [...]
f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;"

2.3.2. O objeto ndo é passivel de licitagdo convencional, pois deriva de uma atuagao intelectual singular,
com densidade juridica superior a oferta comum de mercado e atrelada a uma metodologia de imersao
que impede a comparacdo objetiva com cursos genéricos de prateleira, configurando a inviabilidade de
competicdo.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1. A solugdo escolhida e a ser adotada pela Administragdo consiste na Contratacdo, por meio de nota de
empenho, da participacdo da servidora indicada em evento nacional especializado, om carga horaria de
24 (vinte e quatro) horas-aula, a ser realizado de forma presencial em Brasilia-DF, contemplando:

a) acesso as palestras, oficinas e atividades programadas;

b) conteldo técnico atualizado sobre governanca disciplinar, correicao, investigacdo administrativa e PAD;
c) material de apoio;

d) certificado de participagao;

e) acesso aos materiais complementares disponibilizados pela organizagao.

3.2. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solugao

3.2.1. N3o havera parcelamento da solucdo, tendo em vista que a condicdo para confirmacdo das
inscricdes e garantia dos valores é o envio Unico de nota de empenho em favor da empresa

IBVC LTDA, CNPJ n2 48.205.748/0001-57, Banco Caixa EconGmica Federal, Agéncia: 2974, Conta Corrente:
571574881-6, no valor total de R$ 5.490,00 (cinco mil, quatrocentos e noventa reais). Ademais,
considerando a natureza intelectual e singular do objeto, bem como a necessidade de participacao
conjunta das linhas de defesa no evento imersivo, a solugdo possui cardter indivisivel, ndo cabendo a
previsdo de parcelamento, conforme preceitua o § 12 do art. 47 da Lei n2 14.133/2021.

3.3. CONTEUDO PROGRAMATICO - EMENTA DO CURSO:

3.1. O treinamento sera ministrado com foco na imersdo pratica e tedrica, abrangendo o modulos
tematicos e competéncias constantes no documento anexo 0829957.

4. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO
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4.1. A contratada devera:

a) comprovar ser responsavel pela organizacao e realizacdo do evento;

b) disponibilizar programacao compativel com a necessidade institucional;
c) garantir participacdo presencial da inscrita;

d) emitir certificado de participacgao;

e) fornecer nota fiscal correspondente ao servico prestado.

4.2. Deverdo ser observadas praticas de sustentabilidade, preferencialmente mediante disponibilizacdao de
materiais digitais e certificacdo eletrbnica.

4.3. O presente objeto, por sua natureza predominantemente intelectual, ndo esta diretamente
relacionado a incidéncia de impactos ambientais significativos. Contudo, em observancia ao art. 52 da Lei
n? 14.133/2021, a empresa contratada devera adotar praticas de sustentabilidade na execu¢do do
servico, tais como a priorizacdo de materiais didaticos em formato digital e a otimizagdo de recursos para
reducdo de desperdicios durante o evento presencial.

4.4. N3do se aplica a vedagao de marca ou exigéncia de amostras para o presente objeto, dada a natureza
do servico de treinamento e aperfeicoamento de pessoal.

4.5. Ndo é admitida a subcontratacdo do objeto contratual, tendo em vista que a escolha do fornecedor
baseia-se na notdria especializacdo da empresa e de seu corpo docente (natureza intuitu personae),
conforme detalhado em sede de inexigibilidade no Estudo Técnico Preliminar.

4.6. Nao haverd exigéncia da garantia da contratacdo prevista nos artigos 96 e seguintes da Lei n?
14.133/2021, em razdo do curto prazo de execugdo do servigo, evento pontual, e do baixo risco financeiro
para a Administra¢do, conforme justificado no Estudo Técnico Preliminar.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO
5.1. A execucgao ocorrera mediante efetivacdo da inscricdo da servidora no evento.

5.2. O evento sera realizado presencialmente em Brasilia/DF, no periodo de 19 a 21 de agosto de 2026,
com carga hordria de 24 horas.

5.2. Obrigagdes da Contratante

5.2.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com o Termo
de Referéncia e a proposta apresentada;

5.2.2. Acompanhar e fiscalizar a execucao do objeto, verificando a efetiva participacdo dos servidores e a
gualidade do servico prestado;

5.2.3. Notificar a Contratada, formalmente e por escrito, sobre qualquer irregularidade ou falha
encontrada na execuc¢do do treinamento ou na entrega dos materiais didaticos;

5.2.4. Efetuar o pagamento devido pela prestacdo dos servigcos no prazo estabelecido, apds a confirmacao
da participac¢do dos servidores e a entrega dos certificados/materiais;

5.2.5. Aplicar as san¢des cabiveis em caso de inexecuc¢do total ou parcial das obriga¢8es previstas;

5.2.6. Prestar as informacodes e esclarecimentos necessarios que venham a ser solicitados pela Contratada
para a perfeita execucdo do objeto.

5.3. ObrigagOes da Contratada

5.3.1. Cumprir todas as obrigacdes constantes neste Termo de Referéncia, executando o objeto conforme
as especificagdes técnicas e cronograma estipulado;

5.3.2. Executar o objeto conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta;
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5.3.3. Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, a empresa contratada deverd entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, os
seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa
aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidGes que comprovem a regularidade perante a
Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede da contratada; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS —
CRF; e 5) Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

5.3.4. Garantir a reserva das vagas e o acesso integral da servidora da DPE/RR aos mddulos do
treinamento e demais atividades constantes na programacao (0829957);

5.3.5. Fornecer o material de apoio completo para acompanhamento das atividades do Encontro,
a Apostila impressa exclusiva com conteudo técnico atualizado, o Kit higiene personalizado para maior
conforto dos participantes, a Alimentacdo inclusa: 03 almocos, 06 coffeebreaks e jantar de
confraternizacdo no segundo dia do evento, acesso a Plataforma do Participante IBVC, com materiais
complementares e gravagdes das atividades para consulta posterior.

5.3.6. Emitir e entregar os certificados individuais de conclusdo/participagdo aos alunos que cumprirem a
frequéncia minima exigida;

5.3.7. Manter, durante toda a vigéncia da Nota de Empenho, as condi¢des de habilitacdo e qualificacao
exigidas na contratacao direta, apresentando regularidade fiscal e trabalhista sempre que solicitado;

5.3.8. Comunicar a DPE/RR, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia que possa atrasar
ou alterar a execugdo dos servigos;

5.3.9. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranca da Contratante;

5.3.10. Prestar esclarecimentos imediatos sobre quaisquer duvidas levantadas pela fiscalizagao da
Contratante relativas a execu¢ao pedagodgica ou administrativa do objeto.

5.3.11. Guardar sigilo sobre informacdes obtidas em decorréncia da participagdo dos servidores,
especialmente em relagcdo a dados institucionais discutidos nas oficinas praticas;

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
6.1. Gestao Contratual:

Para fins deste instrumento, a expressao "Nota de Empenho, com for¢a de contrato" sera doravante
referida simplesmente como "Empenho Contratual" ou, quando indicado, "Contrato".

6.1.1. O Empenho Contratual devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n2 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecucao total ou parcial.

6.1.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisa¢gdo ou suspensao do Empenho Contratual, a execugao
sera prorrogada automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias, mediante
simples apostila.

6.1.3. As comunicacdes entre a contratante e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o
ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.1.4. A contratante podera convocar representante da empresa para adogao de providéncias que devam
ser cumpridas de imediato.

6.1.5. A execucdo do Empenho Contratual devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos.

6.1.6. O fiscal do Empenho Contratual acompanhara sua execu¢do para que sejam cumpridas todas as
condicdes estabelecidas neste termo, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracao:
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6.1.6.1. O fiscal do Empenho Contratual anotara no histérico de gerenciamento todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo do objeto deste termo, com a descricdo do que for necessdrio para a
regularizacdo dos defeitos observados.

6.1.6.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do Empenho
Contratual emitira notificacOes para a corre¢do da execucgao, determinando prazo para a correcao.

6.1.6.3. O fiscal do Empenho Contratual informara ao gestor do empenho, em tempo habil, a situagao que
demandar decisdao ou ado¢dao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que este adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

6.1.6.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do objeto nas datas aprazadas, o fiscal
técnico comunicara o fato imediatamente ao gestor do Empenho Contratual.

6.1.6.5. O fiscal do Empenho Contratual comunicard ao gestor do empenho, em tempo habil, o término
do Empenho Contratual sob sua responsabilidade, com vistas a renovacdo tempestiva ou a prorrogacao
contratual.

6.1.7. O fiscal do Empenho Contratual verificarda a manuten¢dao das condi¢cdes de habilitagdo da
contratada, acompanhard o empenho e o pagamento, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios
pertinentes, caso necessario.

6.1.7.1. Caso ocorra descumprimento das obriga¢des contratuais, o fiscal do Empenho Contratual atuara
tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do Empenho Contratual para que tome
as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

6.1.8. O gestor do Empenho Contratual coordena a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do empenho, contendo todos os registros formais da execuc¢do no histdrico de gerenciamento
do Empenho Contratual, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das altera¢des e das
prorrogac¢des contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes
contratuais, para fins de atendimento da finalidade da administracao:

6.1.8.1. O gestor do Empenho Contratual acompanhara a manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstam o fluxo
normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

6.1.8.2. O gestor do Empenho Contratual acompanhara os registros realizados pelos fiscais do empenho,
de todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o
caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

6.1.8.3. O gestor do Empenho Contratual emitird documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pela
contratada, com men¢dao ao seu desempenho na execu¢do contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo tais informacdes
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.

6.1.8.4. O gestor do Empenho Contratual tomarda providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sancoes, a ser conduzido pela comissdo de
que trata o art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal,
conforme o caso.

6.1.9. O fiscal deverd elaborar relatério final com informac¢des sobre a consecucdo dos objetivos que
tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das
atividades da Administragao.

6.2. Sangdes Administrativas

6.2.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n2 14.133, de 2021, e Resolugdo CSDPE n? 98, de
17 de janeiro de 2024, o Contratado que:

a) der causa a inexecucao parcial do Empenho Contratual;
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b) der causa a inexecucdo parcial do Empenho Contratual que cause grave dano a Administra¢do ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do Empenho Contratual;
d) deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;
e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) ndo entregar a documentacdo exigida para a contrata¢do, quando convocado dentro do prazo de
validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;

h) apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa
durante a dispensa eletrénica ou execuc¢ao da contratacao;

i) fraudar a contratacdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do Empenho Contratual;
j) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacao;

[) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.

6.2.2. Serdo aplicadas ao responsdvel pelas infracbes administrativas acima descritas as seguintes
sangoes:

| — Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucao parcial do contrato, sempre que ndo se
justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §22, da Lei n? 14.133, de 2021).

Il — Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas b, c, d, e, f e
g do subitem 6.2.1, sempre que nado se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §42, da
Lei n2 14.133, de 2021).

Il — Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas h, i, j, k e | do subitem 6.2.1, bem como nas alineas b, ¢, d, e, f e g que justifiguem a imposicdo de
penalidade mais grave (art. 156, §59, da Lei n? 14.133, de 2021).

6.2.2.1. Da Multa Moratoéria

A multa moratdria é a sanc¢do pecunidria que serd imposta a contratada que entregar o objeto ou
executar o servico contratado de forma integral, porém com atraso injustificado em relacdo ao prazo
fixado neste termo, e sera aplicada nos seguintes percentuais:

a) 0,5% (cinco décimos percentuais) sobre o valor celebrado com contratacdo direta, pelo 12 (primeiro)
dia de atraso;

b) 0,2% (dois décimos percentuais) ao dia, do 22 (segundo) até o 302 (trigésimo) dia de atraso, calculado
sobre o valor do Empenho Contratual executado em desconformidade com o prazo previsto neste termo;
c) 0,3% (trés décimos percentuais) ao dia, a partir do 312 (trigésimo primeiro) e até o 452 (quadragésimo
quinto) dia de atraso, calculado sobre o valor do Empenho Contratual executado em desconformidade
com 0 prazo previsto neste termo;

d) Apds o 452 (quadragésimo quinto) dia de atraso, a unidade gestora do Empenho Contratual devera
notificar o contratado e, considerando as eventuais justificativas apresentadas, avaliar, em manifestacao
fundamentada, se persiste o interesse em manter a contratacdo ou se é mais vantajoso rescindi-la.

6.2.2.2. Das Multas por Infragoes Especificas

| — Multa de 2% (dois por cento) sobre o valor da contratacdo direta na hipdtese de o licitante ou futuro
contratado retardar injustificadamente o procedimento de contratacao ou descumprir preceito normativo
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ou as obriga¢des assumidas, tais como:
a) deixar de entregar documentacao exigida para o certame licitatério;

b) desistir da proposta, salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pela Defensoria
Publica do Estado de Roraima;

¢) tumultuar a sessdo publica da licitagdo;

d) descumprir requisitos de habilitacdo na modalidade pregdo, a despeito da declaracdo em sentido
contrario;

e) propor recursos manifestamente protelatérios em sede de contratacdo direta ou de licitacdo;

f) deixar de providenciar o cadastramento da empresa vencedora da licitacdo ou da contratacdo direta
junto ao cadastro de fornecedores da Defensoria Publica do Estado de Roraima, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pela respectiva Defensoria;

g) deixar de regularizar os documentos fiscais no prazo concedido, na hipdtese de o licitante ou
contratado se enquadrar como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, nos termos da Lei
Complementar Federal n? 123, de 14 de dezembro de 2006, e de suas alteragoes;

h) propor impugnacdes ou pedidos de esclarecimentos repetitivos e que jd tenham sido respondidos,
tumultuando a abertura do processo licitatorio.

[l — Multa de 3% (trés por cento) sobre o valor do contrato ou do valor estimado da contratagdo, quando
houver o descumprimento das normas juridicas atinentes ou das obrigacdes assumidas, tais como:

a) deixar de manter as condi¢des de habilitacdo durante o prazo do contrato;
b) permanecer inadimplente apds a aplicagdo de adverténcia;

c) deixar de regularizar, no prazo definido pela Defensoria Publica do Estado de Roraima, os documentos
exigidos na legislacdo, para fins de liquidacdo e pagamento da despesa;

d) deixar de complementar o valor da garantia recolhida apds solicitacao do contratante;
e) ndo devolver os valores pagos indevidamente pelo contratante;

f) manter funcionario sem qualificacdo para a execuc¢do do objeto deste termo;

g) utilizar as dependéncias da contratante para fins diversos do objeto deste termo;

h) tolerar, no cumprimento deste termo e do Empenho Contratual, situagao apta a gerar ou causar dano
fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais a qualquer pessoa;

i) deixar de substituir empregado cujo comportamento for incompativel com o interesse publico, em
especial quando solicitado pela Defensoria Publica do Estado de Roraima;

j) deixar de observar a legislacdo pertinente aplicdvel ao seu ramo de atividade;
k) deixar de apresentar, quando solicitado, documentacdo fiscal, trabalhista e previdenciaria regularizada.

[l = Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor total da contratagdo, na hipdtese de o contratado
entregar o objeto contratual em desacordo com as especificagdes, condigdes e qualidade contratadas
e/ou com vicio, irregularidade ou defeito oculto que o tornem impréprio para o fim a que se destina.

IV — Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do Empenho Contratual ou do valor estimado da
contratagdo, quando o contratado der causa a rescisdao do Empenho Contratual.

V — Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor do Empenho Contratual em caso de inexecuc¢do parcial
definitiva do objeto deste termo.

VI — Multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor do Empenho Contratual em caso de inexecucdo total do
objeto deste termo.

§ 12 Os atos convocatdrios poderdao dispor de outras hipdteses de multa, desde que justificadas pelo
respectivo setor da Defensoria Publica do Estado de Roraima.
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§ 22 O valor final apurado para a san¢ao de multa, calculado com base no valor do Empenho Contratual,
nao podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor
do Empenho Contratual em casos de contratacdo direta, e poderd ser aplicado ao responsdvel por
qgualquer das infracdes administrativas previstas no art. 155 da Lei Federal n? 14.133, de 2021.

§ 32 Constatado o atraso na execucdo de servicos, a unidade gestora da contratacdo devera iniciar a
instrucao da penalidade de multa apds o calculo do valor pelo gestor do Empenho Contratual, observados
os principios do contraditério e da ampla defesa.

6.2.3. A aplicacdo das sancdes previstas neste termo ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de
reparagao integral do dano causado a Contratante (art. 156, §92, da Lei n2 14.133, de 2021).

6.2.4. Todas as sancOes previstas neste termo poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art.
156, §79, da Lei n2 14.133, de 2021).

6.2.4.1. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contados da data de sua intimacdo (art. 157, da Lei n2 14.133, de 2021).

6.2.4.2. Se a multa aplicada e as indenizacGes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pela Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §89, da Lei n© 14.133, de 2021).

6.2.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela
autoridade competente.

6.2.4.4. A aplicagdo das sang0es realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158
da Lei n2 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

6.2.5. Na aplicacdo das sanc¢des serdo considerados (art. 156, §19, da Lei n? 14.133, de 2021):
a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacées dos
6rgaos de controle.

6.2.6. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitacGes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n?
12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e a autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

6.2.7. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste termo ou para
provocar confusdo patrimonial e, nesse caso, todos os efeitos das sanc¢des aplicadas a pessoa juridica
serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com rela¢do de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com
o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n? 14.133/21).
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6.2.8. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contados da data de aplicacdo da
sanc¢do, informar e manter atualizados os dados relativos as sang¢des por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no dmbito do Poder Executivo Federal (art. 161, da Lei n?
14.133/21).

6.2.9. As sang¢oes de impedimento de licitar e contratar e declaracdao de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n? 14.133/21.

7. RECEBIMENTO E PAGAMENTO
7.1. Recebimento do Objeto:
7.1.1. O objeto da referida contratacdao contempla:

7.1.2. Pagamento de inscricdo para participacdao da servidora Adriana Patricia Farias de Lima no 42
Encontro Nacional da Valorizacdo das Corregedorias Administrativas — Governanga Disciplinar, Praticas
Investigativas e Tendéncias do PAD no Brasil focado nas praticas da Lei n? 14.133/2021, com carga
horaria de 24 (vinte e quatro ) horas-aula, a ser realizado de forma presencial em Brasilia/DF, no periodo
de 19 a 21 de agosto de 2026.

7.1.3. O recebimento definitivo serd concretizado pelo integrante técnico apds comprovada a inscricdo da
servidora, Adriana Patricia Farias de Lima no 42 Encontro Nacional da Valorizacdo das Corregedorias
Administrativas — Governanga Disciplinar, Praticas Investigativas e Tendéncias do PAD no Brasil.

7.2. Liquidagao:

7.2.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de 15 (quinze) dias
Uteis para fins de liquidac¢do, na forma desta sec¢do, prorrogaveis por igual periodo;

7.2.2. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacdo, no caso de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de
que trata o inciso |l do art. 75 da Lei n? 14.133, de 2021;

7.2.3. Para fins de liquidacdo, o setor competente deverd verificar se a nota fiscal ou instrumento de
cobranca equivalente apresentado, expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais
como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissao;

c) os dados da nota de empenho com for¢a de contrato e do contratante;
d) o periodo respectivo de execugao deste termo;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retencgGes tributarias cabiveis.

7.2.4. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou
circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacdo da regularizacdo da
situagdo, sem Onus ao contratante;

7.2.5. A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado
da comprovagdao da regularidade fiscal, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a
documentag¢dao mencionada no art. 68 da Lei n? 14.133, de 2021.
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7.3. Prazo de pagamento:

7.3.1. O pagamento serd efetuado no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados da finalizacdo da
liquidagdo da despesa;

7.3.2. No caso de atraso pela Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo,
mediante aplicagdo do indice IPCA de corregao monetaria.

7.4. Forma de pagamento:

7.4.1. O Pagamento da inscricdo deve ser efetuado em parcela unica, por emissdo de Nota de Empenho,
Ordem de Compras ou Transferéncia, em nome de Instituto Brasileiro de Valoriza¢ao e Capacita¢ao — IBVC
LTDA (CNPJ n2 48.205.748/0001-57), no banco credenciado, por meio de ordem bancdria, para crédito em
banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado;

7.4.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento;

7.4.3. Quando do pagamento, serd efetuada a retencao tributdria prevista na legislacao aplicavel;

7.4.3.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos
na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

7.4.4. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n2
123, de 2006, ndo sofrerd a retencao tributdria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por
aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagao de comprovagao, por meio
de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

7.4.4.1. Dados Bancdrios (IBVC LTDA):
Caixa Econdmica Federal

Agéncia: 2974

Conta Corrente: 571574881-6

7.5. Antecipacao de pagamento

7.5.1. N3o ha a necessidade de antecipagdo de pagamento parcial ou total para presente contratagdo.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
8.1. Forma de selegdo e critério de julgamento da proposta:

8.1.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de inexigibilidade de
licitacdo, com fundamento na hipdtese do art. 74, inc. lll, alinea “f” da Lei n.2 14.133, de 2021, em razao
da notdria especializagdo dos instrutores e a robustez do conteudo programatico estabelecido, conforme
evidenciado anteriormente.

8.2. Exigéncias de habilitagao:
8.2.1. Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos, no que couber:
8.2.1.1. Habilitacdo juridica

8.2.1.1.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha
validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional;

8.2.1.1.2. Empresadrio individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

11/14



02/07/26, 11:13 SEI/DPE-RR - 0827984 - Termo de Referéncia

https://sei.rr.def.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=861159&infra_sistem...

8.2.1.1.3. Microempreendedor Individual - MEIl: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.2.1.1.4. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.2.1.1.5. Sociedade empresdria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Didrio Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme
Instrucdo Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de marco de 2020.

8.2.1.1.6. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local
de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.2.1.1.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricao do ato constitutivo da
filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresdria, respectivamente, no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro
onde tem sede a matriz.

8.2.1.1.8. Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da
respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n2 5.764, de 16 de dezembro de 1971.

8.2.1.1.9. Agricultor familiar: Declara¢do de Aptiddo ao Pronaf — DAP ou DAP-P valida, ou, ainda, outros
documentos definidos pela Secretaria Especial de Agricultura Familiar e do Desenvolvimento Agrario, nos
termos do art. 42, §22 do Decreto n? 10.880, de 2 de dezembro de 2021.

8.2.1.1.10. Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS — CEl, que comprove a qualificacao
como produtor rural pessoa fisica, nos termos da Instru¢cdo Normativa RFB n. 971, de 13 de novembro de
2009 (art. 17 a 19 e 165).

8.2.1.1.11.0s documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidagdo respectiva.

8.2.1.2. Habilitagao fiscal, social e trabalhista

8.2.1.2.1. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;

8.2.1.2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresenta¢dao de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n2 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretirio da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

8.2.1.2.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.2.1.2.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

8.2.1.2.5. Prova de inscrigao no cadastro de contribuintes Estadual ou Municipal relativo ao domicilio ou
sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.2.1.2.6. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual ou Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.2.1.2.7. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual ou Municipal relacionados ao
objeto contratual, devera comprovar tal condicido mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda
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respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

8.2.1.2.8. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado
da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

8.2.1.3. Qualificagao Econémico-Financeira

8.2.1.3.1. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGCAO

9.1. O custo estimado total da contratacdo é de RS: 5.490,00 (Cinco mil e quatrocentos reais), conforme
os custos informados no Documento de Formalizacdo da Demanda (DFD) e detalhados no Estudo Técnico
Preliminar.

9.2. O valor acima contempla a inscricdo e a participacdo da servidora Adriana Patricia Farias de
Lima, no 42 Encontro Nacional da Valorizagdo das Corregedorias Administrativas — Governanga
Disciplinar, Praticas Investigativas e Tendéncias do PAD no Brasil, que sera realizado no periodo de 19 a
21 de agosto de 2026 de forma presencial, na cidade de Brasilia — DF.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados do Fundo Especial da Defensoria Publica do Estado de Roraima.

10.2. A contratagdo sera atendida pela seguinte dotagao:

UNIDADE ORCAMENTARIA 32.601 - Fundo Especial da Defensoria Publica do Estado de Roraima

FUNGCAO 14 - Direitos a Cidadania
SUBFUNCAO 422 - Direitos Individuais, Coletivos e Difusos
PROGRAMA DE GOVERNO 096 - Prestacdo da Defesa Juridica e da Cidadania
ACAO (P/A/OE) 2378 - Operacionalizacdo do Fundo Especial da Defensoria Publica - FUNDPE/RR
ELEMENTO DE DESPESA* 3.3.90.39 - Outros Servigcos de Terceiros - Pessoa Juridica
FONTE 1.759/2.759

11. UNIDADE RESPONSAVEL PELO TERMO DE REFERENCIA

11.1. Escola Superior da Defensoria Publica do Estado de Roraima - ESDEP.

Elaborado por:
Ana Carla da Silva

Assessora Especial Ill da ESDEP - DPE/RR

Revisado por:

Kerylen Lorrayna Matos Tavares
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Assessora Especial Il - ESDEP - DPE/RR

Aprovado por:

Aprovo o presente Termo de Referéncia, nos termos do item 2.1, n2 17, da RESOLUCAO CSDPE N2 115, DE
18 DE MARCO DE 2026.

Vilmar Antonio da Silva

Coordenador-Geral - ESDEP - DPE/RR

Em 03 de junho de 2026.
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Documento assinado eletronicamente por ANA CARLA DA SILVA, Assessora Especial lll, em
15/06/2026, as 10:50, conforme horario oficial de Boa Vista/RR, com fundamento no art. 6°, § 1° do
Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015, e Portarias DPG n2 877, de 1° de setembro de 2017 e n®
1251, de 15 de dezembro de 2017.
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Documento assinado eletronicamente por KERYLEN LORRAYNA MATOS TAVARES, Assessora
Especial Il, em 15/06/2026, as 10:54, conforme horario oficial de Boa Vista/RR, com fundamento no
art. 6°, § 1° do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015, e Portarias DPG n2 877, de 1° de
setembro de 2017 e n2 1251, de 15 de dezembro de 2017.

Documento assinado eletronicamente por VILMAR ANTONIO DA SILVA, Coordenador - Geral da
Escola Superior, em 15/06/2026, as 10:56, conforme horario oficial de Boa Vista/RR, com
fundamento no art. 6°, § 1° do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015, e Portarias DPG n2 877,
de 1° de setembro de 2017 e n2 1251, de 15 de dezembro de 2017.
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L. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.rr.def.br/autenticidade,
informando o cédigo verificador 0827984 e o cédigo CRC C5D4EDBE.
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